Urzad Miasta i Gminy w Pobiedziskach
ul. Tadeusza Kosciuszki 4, 62-010 Pobiedziska
Tel. 61 8 -977-100, e-mail: kancelaria@pobiedziska.pl

BURMISTRZ MIASTA | GMINY POBIEDZISKA
ogtasza nabor

na wolne stanowisko urzednicze w Biurze Promocji
Urzedu Miasta i Gminy w Pobiedziskach

Nazwa i adres jednostki: Urzad Miasta i Gminy w Pobiedziskach, ul. Kosciuszki 4,
62-010 Pobiedziska.

Wymiar czasu pracy — 1 etat
Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy o pracownikach
samorzgdowych okreslonych dla stanowisk urzedniczych,

c) wyksztatcenie wyzsze lub $rednie (preferowane: marketing, komunikacja
spoteczna, dziennikarstwo, PR, administracja),

d) minimum rok doswiadczenia w pracy w administracji publicznej lub jednostce
samorzgdowej w zakresie promocji, komunikacji spotecznej lub prowadzenia
mediow spotecznosciowych,

e) znajomosc¢ zasad promocji jednostek samorzadu terytorialnego, w tym promocji
produktow turystycznych oraz inwestycji,

f) doswiadczenia w prowadzeniu profii w mediach spotecznos$ciowych
(Facebook, Instagram, ewentualnie YouTube)

2. Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnos¢ obstugi programéw graficznych i tworzenia prostych grafik (np.
Canva),
podstawowa znajomosc¢ fotografii i obrobki zdjec,
umiejetnos¢ pracy z kamerg / nagrywania krétkich materiatéw wideo,
znajomosc¢ zasad dostepnosci cyfrowej (WCAG),
kreatywnosc i inicjatywa w dziataniach promocyjnych,
) bardzo dobra znajomos$¢ zasad komunikacji w social mediach,

g) umiejetnos¢ redagowania tekstéw informacyjnych i promocyjnych,
ukonczenie dodatkowych form ksztatcenia zwigzanych z zakresem
przydzielonych zadan,

h) pozadane cechy osobowosci: dyspozycyjnosc, kreatywnosc,
komunikatywnos¢, umiejetnoS¢ pracy w zespole, tatwosé nawigzywania
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kontaktow, punktualnos$¢, wysoka kultura osobista, odpornos¢ na stres,
praca pod presjg czasu,

i) biegta obstuga komputera w tym administrowanie stronami internetowymi,

j) znajomosC¢ przepisow prawa w zakresie funkcjonowania i kompetencji
administracji samorzgdowej ze szczegolnym uwzglednieniem ustawy o
samorzagdzie gminnym, KPA, ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych,
ustawy o prawie prasowym i prawach pokrewnych, ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych,

k) prawo jazdy kat. B, dobra znajomos¢ terenu gminy bedg dodatkowym
atutem.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) prowadzenie i biezgca obstuga oficjalnych profili Miasta i Gminy w mediach
spotecznosciowych,

b) przygotowywanie tresci informacyjnych i promocyjnych dotyczacych dziatan
samorzadu, wydarzen lokalnych i inwestycji,

C) reagowanie na zapytania mieszkancow w mediach spotecznosciowych,

d) wspotorganizacja wydarzen promocyjnych i spotecznych,

e) przygotowywanie materiatdw promocyjnych (teksty, grafiki, zdjecia),

f) dbanie o spdjny wizerunek Miasta i Gminy.

g) prowadzenie oficjalnych profili Gminy Pobiedziska w mediach
spotecznosciowych,

h) przygotowywanie i publikowanie tresci promujgcych walory turystyczne
gminy, w tym jeziora, parki krajobrazowe, Szlak Piastowski, skansen
miniatur, Grod Pobiedziska, szlak kajakowy oraz infrastrukture rekreacyjna,

i) promocja realizowanych i planowanych inwestycji gminnych,

j) wspotpraca z referatami Urzedu, jednostkami organizacyjnymi, instytucjami
kultury oraz podmiotami z branzy turystycznej oraz organizacjami lokalnymi,

k) obstuga komunikacji z mieszkancami i turystami za posrednictwem mediéw
spotecznosciowych,

l) wspdtorganizacja wydarzen promocyjnych, kulturalnych i turystycznych.

4. Informacja o warunki pracy na danym stanowisku:

a) stanowisko zwigzane z przemieszczaniem sie w budynku urzedu i poza nim.

b) wynagrodzenie dotyczgce stanowiska bedgcego przedmiotem niniejszego
Ogtoszenia sktadac sie bedzie z wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci
brutto nie mniejszej niz 4.808,00 zt i nie wiecej niz 9.900,00 zi, ustalonego w
oparciu 0 obowigzujgcy Regulamin  wynagradzania pracownikow
samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy w Pobiedziskach
przyjety zarzadzeniem Nr 1X/263/2025 Burmistrza Miasta i Gminy Pobiedziska
z dnia 18 czerwca 2025 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow samorzgdowych, dodatku za wystuge lat — zgodnie z ustawg z
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dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity: Dz.
U. z 2024r. poz. 1135) i rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
(Dz. U. z 2024r., poz. 1638 ze zm).

5. Wskaznik zatrudnienia o0so6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitac;ji zawodowej ispotecznej oraz zatrudnieniu 0sOb
niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym opublikowane ogtoszenie jest
nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

a) curriculum vitae — podpisane witasnorecznie,

b) list motywacyjny — podpisany wiasnorecznie,

c) oswiadczenie [ kwestionariusz osobowy (druki dostepne:
www.bip.pobiedziska.pl w zaktadce ,oferty pracy”- druki do pobrania),

d) dokument poswiadczajgcy wyksztatcenie (kopia dyplomu, zaswiadczenie o
odbytych studiach),

e) dokumenty poswiadczajgce staz pracy (kopia Swiadectwa pracy,
zaswiadczenie od pracodawcy, inne),

f) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — w przypadku
kandydata zamierzajgcego skorzystaC z ustawowego uprawnienia
pierwszenstwa w zatrudnieniu osoby niepetnosprawnej (art. 13a ust.2 ustawy o
pracownikach samorzgdowych).

7. Termin skltadania dokumentow.
Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 20 lutego 2026 r.

Dokumenty przyjmowane sg wytgcznie w formie pisemnej w zaklejonej kopercie
z dopiskiem ,,Pracownik Biura Promocji Gminy”:

- osobiscie — sekretariat Urzedu Miasta i Gminy - pokdj 104 (I pietro) , lub

- przesta¢ na adres: Urzad Miasta i Gminy, ul. Kosciuszki 4, 62-010 Pobiedziska
z dopiskiem na kopercie ,Nabér na stanowisko urzednicze w Biurze Promocji
Gminy”.

O zachowaniu terminu decyduje data stempla pocztowego. Aplikacje, ktére wptyng
niekompletne, niezgodne z wymogami wskazanymi w ogtoszeniu o naborze lub po
terminie nie bedg rozpatrywane. O spetnieniu wymogow formalnych i zakwalifikowaniu
sie do rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci beda informowani drogg elektroniczng lub
telefoniczng wg danych z CV.
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Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie niezwtocznie na stronie internetowe;
Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.pobiedziska.pl) oraz wywieszona na tablicy
informacyjnej w Urzedzie Miasta i Gminy w Pobiedziskach, ul. Kosciuszki 4.

8. Dodatkowe informacje

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym
dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018
roku o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019, poz. 1781) oraz zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO)".

Brak podpisu na oswiadczeniach, CV, lisScie motywacyjnym i kwestionariuszu bedzie
uznany za brak spetnienia wymagan formalnych. Dokumenty aplikacyjne kandydatow,
ktérzy nie zakwalifikowali sie do drugiego etapu mozna odbiera¢ osobiscie po
otrzymaniu informacji drogg elektroniczng lub telefoniczng. Dokumenty nieodebrane
odsyta sie na adres wg danych wskazanych w CV.

Burmistrza
Miasta i Gminy Pobiedziska

Ireneusz Antkowiak
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